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Fiche Signalétique SSIAP 2
SAS leones Formation -Tél : 06 73 55 40 32 - contact@leones-formation.fr

Siège social : 421 route des contes d’albret 47600 Nérac Capital social 1 000€
N°Siret : 92153747800015 - NDA : 75 47 01678 47 - Code NAF ou APE : 85.59A

L'agent SSIAP 2 sera capable de superviser et coordonner les missions de sécurité
incendie et d'assistance à personnes sur son lieu de travail. Il saura notamment :

Organiser et gérer la prévention des incendies
Encadrer les équipes de sécurité
Intervenir efficacement en cas de sinistre
Participer à l'élaboration et à la mise à jour des procédures de sécurité incendie

OBJECTIFS DE LA FORMATIONOBJECTIFS DE LA FORMATION

FICHE SIGNALÉTIQUEFICHE SIGNALÉTIQUE

DURÉEDURÉE EFFECTIFEFFECTIF INTERVENANTINTERVENANT PUBLIC VISÉPUBLIC VISÉ

DÉLAI D’ACCÈSDÉLAI D’ACCÈS RECYCLAGERECYCLAGE PRÉ-REQUISPRÉ-REQUIS

  SSIAP 2SSIAP 2  
Service de Sécurité Incendie etService de Sécurité Incendie et
d'Assistance aux Personnes 2d'Assistance aux Personnes 2

MÉTHODES PÉDAGOGIQUESMÉTHODES PÉDAGOGIQUES MOYENS PÉDAGOGIQUESMOYENS PÉDAGOGIQUES
Apports théoriques.
Échanges d'expériences avec les
stagiaires.
Démonstrations pratiques.
Exercices en groupe.
Mises en situation.
Étude de cas concrets.

Bac à feu, extincteurs, signalétique incendie
Système d'alarme et matériel de désenfumage
Plans d'évacuation et tenues adaptées
Vidéoprojecteur, ordinateur, paperboard
Fiches de suivi, grilles de certification
RIA, machine à fumée
Quizz BOX
Matériel de secourisme (SST conforme aux
recommandations INRS)

70 heures de face à
face pédagogique.

Groupe de 4 à 10
stagiaires.

Des intervenants
Sapeurs-Pompiers actifs

ou sélectionnés et formés
par ces derniers, tous

détenteurs a minima du
diplôme enseigné.

Personnes souhaitant
devenir chef

d'équipe de sécurité
incendie.

Inscription 15 jours
avant le début de la
formation.

Recyclage tous les
36 mois.

Parler, lire et écrire en français
Être titulaire du SST (Sauveteur Secouriste du Travail) en
cours de validité
Titulaire du diplôme SSIAP 1 (en cours de validité)
Justifier d'au moins une année d'expérience en tant
qu'agent de service de sécurité incendie
Certificat médical d'aptitude
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AccessibilitéAccessibilité

Modalité d'évaluationModalité d'évaluation  
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INTER- ENTREPRISEINTER- ENTREPRISE

Les modalités et délais d’accèsLes modalités et délais d’accès  
Une personne en situation de handicap
peut tout à fait obtenir son certificat
d'équipier de première intervention si elle
est capable de mettre en œuvre
l’ensemble des compétences attendues de
la part de ce dernier. *
« Dans le cas où le candidat ne peut mettre
en oeuvre, pour des raisons d’aptitudes
physiques ou mentales, l’ensemble des
compétences attendues de la part d’un
équipier de première intervention, il se
verra délivrer une attestation de suivi de
formation mentionnant notamment les
résultats des acquis (partiels, du fait du
handicap) de la formation. »
*Référent handicap : Maxence Barthelemy - 06 48 35 89 59
contact@leones-formation.fr

Dossier d’inscription à retirer et compléter 
Inscription 15 jours avant le début de la formation.

Épreuve écrite
Questionnaire à choix multiples (QCM) composé
de 40 questions couvrant l’ensemble du
programme.

Épreuve orale
Présentation d’une séquence pédagogique sur un
sujet lié à la sécurité incendie, avec 15 minutes de
préparation.

Épreuve pratique
Exercice de gestion du poste de commandement
(PC) en situation de crise, réalisé sur un système
de sécurité incendie (SSI) de catégorie A en
fonctionnement, durant 20 minutes par candidat.
Des questions du jury viendront compléter
l’évaluation.

MODALITÉSMODALITÉS

COMPÉTENCESCOMPÉTENCES CONTENU DE LA FORMATIONCONTENU DE LA FORMATION
Gestion de l'équipe de sécurité
Management de l'équipe de sécurité
Organisation de séances de formation
Gestion des conflits
Évaluation de l'équipe
Information de la hiérarchie
Application des consignes de sécurité
Gestion des incidents techniques
Délivrance du permis de feu
Manipulation du système de sécurité incendie
Connaissance de la réglementation en matière
d'hygiène et de sécurité
Gestion du poste central de sécurité en
situation de crise

Rôles et missions du chef d'équipe

Manipulation du système de sécurité

incendie

Hygiène et sécurité en matière de sécurité

incendie

Chef du poste central de sécurité en

situation de crise

1300 €

TARIFSTARIFS


